Notaio

Repertorio n. 411 Raccolta n. 109 PASQUALE FARINARO
. VERBALE DI ASSEMBLEA WﬂSﬁnFﬁnmnﬂQ 34
REPUBBLICA ITALIANA 37013 Caprino Veronese (VR)
I1 quirndici novembre duemilatré in Vercona, nei locali
della Fiera al Padiglione n. 1 alla Via del Lavoro n. 8 alle
ore diciotto e trenta.
Innanzi a me dott. PASQUALE FARINARO, Notaio iscritto
nel Ruolc del Distretto Netarile di Vercna, residente in
Caprino Veronese con studioc in Via San Pancrazio n. 34,
SI E' RIUNITA
l'assemblea della
"A.I.E.O.P. Associazione Italiana di Ematologia ed‘Oncologia
Pediatrica"
con  sede in Roma alla Via Forli n. 23, codice fiscale = - pry)
55003350105, partita IVA 02314541208 per discutere e CO 93. a (8
deliberare sul seguente :
ORDINE DEL GIORNO ‘»":EJ : ‘f;
- @adozione del nuove testo dello statuto sociale della e Rl
asscciazione modifiche necessarie e conseguenti. ?j f : ;Z
E' PRESENTE C |
il dott. MOMCILO JANKOVIC, pediatra, nato a Milano il § Q;ITTgl e
dicembre 1852, nella sua qualita di Presidente %ﬁ:gi ;Zég_
dell'associazione, domiciliato per la carica pressc la sede 0 = (};gi
dell'associazione. fgﬁ 3‘:8
Il costituito, cittadino italianc, della cui identita g 3 i 8
personale io notaio sono certo, rinunzia con il mio consenso 5:’:”}_‘;,3 m
all'assistenza dei testimoni e mi chiede di redigere gquesto ' ;ﬁ’%{ 5
verbale. :F -{;‘; ?
Aderegdo, dé atto che assume la Presidenzal dell"’ E;xﬁlffi“gf
Assemblea, ai sensi del vigente Statuto Sociale e per é% g : %
designazione unanime degli intervenuti, il Presidente il quale ?TT: oy
CONSTATATO j_j }

--che questa assemblea & stata regolarmente convocata in

saagpaas
- \{:r =

virtd del vigente statuto sociale;
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--- che in sede straordinaria in seconda convocazione sono

e
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presenti n: settantacinque associati rappresentanti

settantacingue voti pari al totale del totale dei wvoti f;’[:
attribuiti ai soci presenti; g:
--- che la assemblea in prima convocazione & andata deserta th
in quanto priva del numero legale previsto dall'attuale 8
statuto; tu

--- che di conseguenza 1'assemblea si svolge in seconda
convocazione essendo regolarmente costituita a mente del
vigente statuto associativo;

DICHIARA _
validamente costituita questa Assemblea ed apre la
discussicne sull'ocrdine del giorno.

Prendendo la parcla, il Presidente preliminarmente dopo
aver porto 1 propri ringraziamenti agli intervenuti, per la
partecipazione assidua e costante alla vita della




associazione passa alla trattazione dell'ordine del gicrno.
Precedentemente  vengono svolti  alcuni interventi ed in
particolare:
1} I1 Presidente ha svolto una breve prolusione introduttiva
tesa alla introduzione ed alla adozione di alcune novita
specie per guanto concerne 1.1 nucve assettc della
‘associazione, in particolare il presidente, ha sottoli
quanto sia importante la partecipazione assidua di tuttil gli
associati, anche sul piano economico.
2) La presentazione dell'ufficic di segreteria ed in
particolare della dottoressa Tiziana Landi 1la gquale svolge
tale attivita = ne gestisce la funzione, la stessa
dottoressa, ha svoltc un breve intervento di presentazione.
Quindi il Presidente, riprendendo la parola, sottolinea agli
intervenuti le ragioni che consigliano di apportare alcune
decise e radicali modificazioni &l wvigente testo dello
statuto associativo; in particolare il Presidente sottolinea
la necessitd di trasferire 1la sede della associazione in
Bologna alla Via Massarenti n. 11, luogo in cui 1!
associazione dispone di  locali pid  idonei all'attivita
socizle. Proseguendoc nel suc interventc 11 Presidente fa
presente agli intervenuti che si rende altresi necessario,
come giad prima evidenziatoi adottare un nuovo - testo di
statuto sociale, operazione gquesta oramai improrcgabile anche
al fine di adeguare 1'associazione ‘alle esigenze sempre piu
pressanti dell'impegno sociale in cui la stessa opera ed al
fine di poter ottenere il riconoscimento giuridico ed in
futurc la qualita di'brganizzazione non lucrativa di utilita
sociale (O.N.L.U.S.); proseguendo 1l Presidente da Ilettura
all'hssemblea del testo di statuto
L'Assemblea della "A.I.E.Q.P. Asscociazione Italiana di

Ematologia ed Oncologia Pediatrica" del 15/11/2003, dopo
lunga discussione, con l'unanimitd dei voti deil socl presenti
pari a settantacingue per settantacingue voti DELIBERA

= I =
di trasferire la sede della societd da Roma Via Forli n. 23 a
Bologna Via Massarenti n. 11;

= II =
di adottare il nucvo testo dello statuto che si allega al
presente atto sotto la lettera "A"

g TEI =
di conferire al Presidente i piti ampi poteri per l'attuazicne

delle delibere testé assunte.

Null'altro essendovi da deliberare, proclamati i
risultati della votazione, il Presidente dichiara sciolta
l'Assemblea alle ore 19:00 circa e chiede a me notaic di

allegare a questo verbale 1l nuovo testo dello Statuto
Sociale.

Aderendo io notaio allego 1'indicato documento sotto la
lettera "A" venendo dispensato dalla lettura delloc stesso.



Del presente atto in parte dattiloscritto da perscna di
mia fiducia ed in parte scritto di mio pugno su due fogli
per otto facciate, ho dato lettura al costituitc che 1lo
approva.

F.to: Momcilo Jankovic

Pasguale Farinarc Notaio Sigilio
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STATUTO
della Associazione A.I.E.OQ.P
Associazione Italiana di Ematologia ed Oncologia Pediatrica
ARTICOLO 1

(Costituzione)

ta

' costituita 1’Associazione Italiana di Ematologia

[

d
Oncologia Pediatrica, con sede in Bologna, wvia Massarenti
11, senza scopo di  lucro, denominata nel corso del
prosieguo del presente statuto anche semplicemente
"Associazione”. Essa & disciplinata dal presente statuto e
dalle vigenti leggi in materia.
L’'asscciazione € affiliata alla Societa Italiana di
Pediatria con sede a Roma.
L’'associazione ha durata illimitata.

ARTICOLO 2

(Attivitd e Scopi)
Attivita

L’associazione Italiana di Ematologia ed Oncologia

Pediatrica assicura e svolge il coordinamento delle

attivitad cliniche e di ricerca nel campo dell’ematologia

ed oncologia pediatrica. Detta attivita €& infatti
essenziale per realizzare gli scopi sociali indicati nel
presente atto. '

Scopi

L’associazione ha lo scopo di:

1) promuovere lo scambio di idee e di informazioni fra
tutti coloro <che si occupano di ematolcgia ed
oncologia pediatrica.

2) Elevare lo standard di terapia delle principali
emopatie ed oncopatie del bambino mediante
l'elaborazione di protocolli comuni o alternativi
approvati dall’assemblea dei soci.

3) Mettere a fuoco i principali problemi e le carenze
della organizzazione dei reparti di ematologia ed
oncologia pediatrica e promuovere la scluzione anche
con un‘opera di informazione e di stimolo delle varie
autoritd competenti.

4) Stimolare e coordinare la ricerca scientifica nel
campo della ematologia ed oncologia pediatrica

5) Divulgare con iniziative wvarie (conferenze meetings
interdisciplinari, pubblicazioni) 1la conoscenza dei
vari  problemi del bambino affetto da malattie
ematologiche ed oncolegiche

€) Favorire la formazione di associazioni laiche per la
conoscenza e la soluzione dei problemi dei bambini
con emopatie acute o croniche, malattie neoplastiche

L'associazione si propone di armonizzare la sua attivita

con quella di altre societd e associazioni culturali

aventi finalitad simili.

Per 1l compimento degli scopi di cui al presente




articolo l’asscciazione porré in essere tutte le
attivitad organiche e gestionali che riterrd opportune
per il conseguimento degli obiettivi istituzionali
stessi.
L'associazione pud svolgere anche altre attivita diverse
da guelle indicate, anche se di natura commerciale, pur
sempre nel rispetto dei limiti previsti dalla normativa
al fini della perdita della qualifica.

ARTICOLO 3

(Soci)

L'iscrizione &all’associazione & aperta a tutti ccloro
che dedicano 1l loro interesse in maniera preponderante
al campo della ematologia e dell’oncoleogia pediatrica. I
laureati in medicina, per essere accettati, debbono
essere iscritti alla Societd Italiana di Pediatria, sono
definiti soci ordinari, a loro spetta 1’elettorato
attivo e passivo per tutte le cariche dell’associazione.
Potranno essere eletti soci onorari, tra persone che
hannoc dato lustro con particolare merito alle discipline

che caratterizzano 1'Associazione; hanno diritto al voto

e possono essere eletti tesorieri. E’ aperta
l’iscrizione all’associazione anche ad operatori
attivamente coinvolti nell’assistenza, nella ricerce,
nell’educazione (o} nell amministrazione nel settore

dell’ematologia-concologia pediatrica. Il numero di soci
non appartenenti alla SIP non pud essere superiore al
20% dei soci AIECP iscritti alla SIP in analogia a
quanto previstc dallo Statuto SIP. Tutti i soci hanno
diritto di votoc per 1’approvazione e le modificazioni
dello statuto e del regolamento, per 1'approvazione del
bilancioc preventivo e consuntivo, oltre che per ogni
altra previsione di cui al presente statuto.
L'adesione per tutti 1 soci wviene considerata a tempo
indeterminate, dando comungque ad essi la possibilitad di
recesso dalla stessa in qualungque momento.
I soci devono pagare la gquota sociale nei termini e
nella misura stabiliti dall’assemblea ordinaria. I soci
onorari sono esenti dal pagamento della quota sociale.
La qualita di socic & intrasmissibile.
La nomina a socio avviene mediante domanda convalidata
da parte di due soci garanti. Ogni domanda deve essere
accompagnata da: un curriculum vitae del candidato ed un
elenco di eventuali pubblicazioni
Il Consiglioc ha il compitc di esaminare le candidature e
di accettare 1 candidati ritenuti idonei in Dbase a
quanto sopra ed in conformita " agli scopi
dell’associazione o© respingere la domanda di adesione
fernendo adeguata motivazione scritta.

ARTICOLO 4

(0rgani dell’associazione)
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Sono organi dell’associazione:

1 L’assemblea deil soci

2 Il Consiglio Direttivo

(Assemblea dei soci)

L'Assemblea dei Soci & l'organo sovrano dell’associazione ed
2 composta da tutti 1 soci ordinari e onorari e viene
convocata almeno una volta all’anno per approvare il bilancio
consuntivo e preventivo.
Ogni socio ha diritto ad un voto in assemblea.
Hanno diritto di intervenire in assemblea tutti i soci in
regola con i pagamenti delle gquote associative.
L'Assemblea viene convocata neil casi previsti, ovvero gualora
il presidente lo ritenga opportunc e comungue in presenza
della richiesta di un terzo dei soci aventi diritto di wvoto;
la convocazione dell’assemblea viene effettuata dal Consiglio
Direttivo, mediante avviso contenente tutti i dati relativi
al giorno, all’ora e all’indicazione del 1luogo che potra
essere diverso dalla sede sociale.
Il Consiglioc Direttivo decide 1'0Ordine del Giorno delle
assemblee ordinarie che dovra essere inviato, insieme alla
convocazione, a tutti i soci almenc trenta giorni prima
della assemblea.
Il Presidente funge da moderatore dell’assemblea. In c¢aso
di impedimento del Presidente egli pud essere sostituito
dal vice-presidente o da un altro membro del Consiglio
nominato dal Consiglic stesso. Delle riunioni di assemblea
si redige un verbale debitamente firmato dal presidente e
dal segretario.
Le delibere assembleari saranno rese note & tutti gli
associati e sarannc vincolanti anche per  coloro che
risultassero assenti, dissenzienti o astenuti dal voto.

Assemblea Ordinaria

I1 Consiglio Direttivo indice 1’assemblea almeno una volta
all’anno.

Il guorum costitutiveo delle assemblee & rappresentato
dal 50% + 1 (cinguanta per cento pild uno) degli aventi
diritto, senza possibilita di delega, in prima convocazione
e da qualsiasi numero dei presenti in seconda convocazione.

Essa delibera, sia in prima che in
seconda convocazione, con la maggioranza
assoluta dei soci presenti. Il gquorum per le
votazioni nelle assemblee ordinarie é
rappresentato dal 50% (cinquanta per cento)
dei membri in prima convocazione e dalla
maggioranza assoluta dei presenti wvotanti in
seconda convocazione

L’Assemblea Ordinaria ha le seguenti
funzioni:

§ Elezione del Consiglio Direttivo e modifica

del regolamento




§ Approvazione del resoconto del segretario e
del bilancic preventive e consuntivo

§ Approvazione delle modifiche alla guota
sociale

§ Definizione degli indirizzi e dei programmi
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dall’associazione
§ Delibera su ogni argomento attinente alla
gestione ad essa sottoposto dal consiglio
direttivo e su quant’altro ad essa demandato
per legge o statuto.
Assemblea Straordinaria

L’'assemblea straordinaria si costituisce validamente
quando intervengono in prima convocazione la totalitid
dei soci e in seconda convocazione, la maggioranza
assoluta dei soci; essa delibera con la maggioranza
assoluta dei soci presenti. L’assemblea straordinaria
pud essere convocata su proposta del Consiglio
Direttivo o da almeno un quinto dei soci attiwvi.

L'assemblea straordinaria delibera:

1 Sulle modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto

2 Sullo scioglimento dell’associazione e sulla
devoluzione del patrimonio, seccndo le disposizioni
del presente statuto e delle vigenti norme;

3 Su ogni altro argomento di carattere straordinario
sottoposto alla sua approvaziocne dal Consiglic
Direttivo

Le proposte di emendamenti allo Statuto o di scioglimento
dell’ Associazione devono essere presentate al Consiglio
Direttivo almeno due mesi prima' dell’assemblea ordinaria
con le stesse modalitd ©previste per la convocazione
dell’assemblea straordinaria. Il Consiglio Direttivo deve
comunicare immediatamente, per iscritto, la propcsta a
tutti i soci. Gli emendamenti allo Statuto (o} lo
scioglimento dell’asscciazicne devono essere deliberati
dall’assemblea straordinaria con una maggioranza assoluta
dei soci, sempre che sia presente 1l numero legale.
(Consiglio Direttivo)

L’associazicone & retta da un Consiglio Direttivo
composto da sette soci i, quali debbono
necessariamente essere soci dell’associazione
laureati in medicina.

a) Il Consiglic Direttivo dell’Associazione €& composto
da:

1 (un) Presidente (dura in carica due anni e non &
immediatamente rieleggibile): questi wviene eletto un
anno prima della scadenza del Presidente in carica ed
entra a far parte del Direttivo, come Presidente
“eletto”, senza alcuna funzione operativa, assume le

sue funzicni alla scadenza del Presidente in .carica;



quest’ultimo rimarra nel Direttivo per un anno come
Past President, con funzione consultiva, fino
all‘elezione del nuovo; ‘
{sei) Consiglieri che durano in carica due anni e non
sono immediatamente rieleggibili; 1 (uno)} tesoriere,
essc & rieleggibile ed allc stesso compete il
regolare svolgimento economico dell’associazione, la
regolare tenuta della contabilita con la
predisposizione dei libri economici e fiscali
enl Presidente e i Consiglieri assegneranno le
seguenti cariche: un Consigliere fungera da
Vice-Presidente con le funzioni del Presidente da
esercitarsi gqualora il Presidente fosse impedito per
gualungue causa a partecipare alle attivita
dell’associazicne; un Consigliere rappresenterd come
vdelegato” i coordinatori dei gruppi di studio AIEOP
Possono essere costituiti “gruppi di studio”
riguardanti le varie branche della ematologia e della
oncologia pediatrica. Nella seduta amministrativa
dell’assemblea verranno designate le cariche di
“coordinatore” per ogni gruppo di studio.
I1 Presidente designa, fra i soci non appartenenti al
Consiglic, un segretario organizzativo, <che non ha
dirittc di voto nel Consiglio al quale competera la
tenuta del libro soci dell’associazione, verbali
assemblee e verbali riunioni Consiglic Direttivo.
verbali delle deliberazioni delle Assemblee e del
Consiglio Direttivo devono essere trascritti in
ordine cronclogico su detti libri sociali e devono
essere sottoscritti dal Presidente e dal Segretario
In caso di impedimentoc del Presidente, guesti sara
sostituito dal Vice-Presidente. Qualora un socio del
Consiglio Direttivo non possa portare a termine aig B
suo mandato, il Presidente nomina un Successore
temporaneo nella persona del primoc del non eletti
alla carica di Consigliere con durata fino alla
successiva assemblea prevista per il rinnovo delle
cariche.
Le decisioni del Consiglic Direttivo sono prese &
maggioranza semplice di votanti. Nel caso in cui 1
voti siano pari, il Presidente pud disporre di un
altro voto. I1 Consiglio Direttivo si riterra
validamente costituito con la presenza di almenc 4
(quattro) Consiglieri.
Tl Consiglio tratta tutti gli affari
dell’associazione, eccettuati quelli che sono
riservati all’assemblea ordinaria ed in particolare
al Consiglio Direttivo spetta:

§ Approvare entro il mese di dicembre il conto

preventivo dell’annc seguente ed entro il mese




di marzo il conto consuntivo dell’anno
precedente
§ Amministrare 1l patrimonioc dell‘associazione e
la gestione delle entrate ordinarie e
straordinarie nonché l'esecuzione di tutto
guanto necessari al buon funzionamento
dell’associazione in modo <che i suoil scopi
vengano correttamente e puntualmente raggiunti.
Allo stesso Consiglio Direttivo sonoc quindi
attribuiti tutti 1 poteri di amministrazione
ordinaria e straordinaria e di disposizione
§ Sorvegliare il buon andameénto amministrativo ed
il raggiungimento degli scopi dell’associazicne
csservando SRS principio della trasparenza
totale propric dell’ente stesso
§ Curare 1’ csservanza dello statuto e del
regclamento promuovendone la riforma qualora si
renda necessario
§ Adottare ogni provvedimento opportunc anche di
tutela per il bucn nome dell’associazione
§ ©Nominare il vicepresidente
§ Proporre 1’ importo delle quote associative
annuali
§ Provvedere alla revisione degli elenchi dei
scci e deliberazioni sull'accettazione delle
domande per 1'ammissione di nuovi soci
Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del
presidente gqualora gquesti lo ritenga necessario,
mediante avviso contenente i dati relativi al giorno,
all‘ora e all’indicazione del luogo = agli argomenti
posti all’ordine del giorno.
h) L‘organizzatore della riunione scientifica annuale
viene nominato dal Consiglio
ARTICOLO 5
(Presidente)
I1 Presidente del Consiglic Direttivo ed, in sua
assenza, il Vice-presidente, & 1l legale rappresentante
dell’associazione in tutti i rapporti con i terzi ed in
giudizio, ad esso spetta di convocare 11 Consiglio
Direttivo presiedendolo e proponendo le materie da
trattare nelle adunanze. Inoltre il Presidente firma gli
atti e gquanto occorra per l’esecuzione di tutte le
delibere approvate.
Il Presidente dell’associazione mnon percepisce alcun
compenso per 1’attivitd svelta, salvo il rimborso delle
eventuali spese sostenute in ragione dell’ufficio.
ARTICOLO 6
(Revisori dei conti)
Si prevede la nomina dei revisori dei conti, in numerc di

tre, anche tra non soci.
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ARTICOLO 7

(Tesoriere)
Il tesoriere ] responsabile della struttura
tecnica-amministrativa e dei beni patrimoniali
dell’associazione, si occupa della verifica e dei

O

controlli sui likbs contabili, predisponendo la

bri
redazione del bkilancio consuntivo € redigendo la
successiva relazione.
uno dei soci dell’associazione, fa parte del Consiglio
Direttivo, viene eletto dall’assemblea ed & rieleggibile.
tesoriere & altresi responsabile:

1 dell’esecuzicne delle operazioni relative alla
gestione finanziariag ed inventariale
dell’associazione, su indicazione del presidente o
di chi ne fa le veci e sulla base delle direttive
del consiglio. I documenti contabili sono firmati
dal presidente o da chi ne fa le wveci e dal
tesoriere

2 del controllo sulla corretta tenuta e
conservazione delle scritture contabili e fiscali
secondo guantc stabilito dalla normativa vigente e
da guesto statuto

3 di presentare periodicamente al Presidente ed al
Consiglio la situazione finanziaria
dell’associazicne

ARTICOLO 8
(Patrimonio)
patrimonic dell’associazione & costituite dai beni
pervenuti alla stessa per qualsiasi causa; tale
patrimonic potrd venire aumentato e alimentato con
oblazioni, donazioni, legati ed erogazioni di quanti
abbiano desideric al potenziamento della istituzicne.
entrate dell’asscciazione sonc costituite quindi da:

1 le gucte associative periodiche versate dai socd;

2 il ricavato derivante dall’eventuale
organizzazione di raccolte ©pubbliche di fondi
effettuate occasionalmente

3 le eventuali erogazioni, donazioni, liberalita e
lasciti da parte di soggetti pubblici e/o privati;

4 ogni altra entrata che concorra ad incrementars
l’attivo sociale

L’associazione provvede al conseguimento dei suoi scopi
con il suo patrimonio.

Non viene richiesto nessun ulteriore versamento a titolo
di finanziamento delle attivita svolte
dall’asscociazione, fatta salva la possibilita di
versamenti integrativi che il socio pud volontariamente
effettuare in aggiunta alla quota iniziale di adesione e
annuale di iscriziome.

I versamenti al fondo di dotazione sono da considerarsi




finanziamenti a fondo perduto, non restituibili, non
essendo previsto alcun rimborso né in sede di
scioglimento dell’associazione, né& 1in caso di morte o
recesso del socio.
Tutte le quote associative annuali non sono
trasmissibili né rivalutabili.
Dovra essere redatto annualmente un rendiconto economico
€ finanziario, riferito sgia allrattivitd istituzionale
sia a cquella commerciale eventualmente esercitata e
dovra essere sottoposto ad approvazione da parte
dell’assemblea.
Gli wutili o gli avanzi di gestione verranno impiegati
per la realizzazione delle attiviti istituzionali e di
guelle ad esse direttamente connesse.
B’ esclusa la possibilita di procedere alla
distribuzione anche in modo indiretto di utili e avanzi
di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante 1la
vita dell’organizzazione, a meno che la destinazione o
la distribuzicne non siano imposte dalla legge o siano
effettuate a favore di Onlus che per legge, statuto o
regolamento fanno parte della medesima e unitaria
struttura.

ARTICOLO 9

(Riunioni scientifiche)

Possono svolgersi riunioni scientifiche congiuntamente a
quelle di altre societ3d scientifiche o culturali.
Il Consiglio Direttivo pud richiedere 1'aiuto dei soci
per l’organizzazione delle riunioni. Le sessioni
scientifiche sono comunicate dal Segretario in accordo
alle decisioni del Consiglic Direttivo. TI1 Consiglio
Direttivo pud invitare ospiti di propria iniziativa o su
proposta dei scci. I soci possono partecipare alle
sessioni scientifiche e presentare lavori
all’associazione. Alle riunioni scientifiche possono
essere presentati lavori da soci o da ospiti. @li
estratti di lavori offerti per la presentazione alla
riunione scientifica devono pervenire al segretario
entro i termini stabiliti dal Consiglio Direttivo. Gli
estratti devono essere conformi agli standards stabiliti
dal Consiglio. L'accettazione o il rifiuto dei lavori,
motivato per iscritteo, sono compito del Consiglio. Il
Consiglio Direttivo deciderid anche se il lavero verra
letto nel corso della riunione o se verr3d “dato per
letto” (cioé non letto nel corso della riunione ma
incluso negli atti della riunione scientifica
dell’associazione)
La lingua ufficiale di tutte le riunioni & l‘italiano
Ogni socio & tenuto a partecipare alle riunioni
scientifiche indette dall’associazione.

ARTICOLO 10



(Cessazione dell’appartenenza alla Associazione)

L’ appartenenza all’associazione cessa per morte del
socic o per dimissioni o espulsione. In caso di
cessazione di appartenenza all’associazione, la
cessazione stessa decorre dalla fine dell’anno sociale
durante il quale il socio ha notificato per iscritto al
segretario la cessazions. 11 socio decade anche quando
non versi per due anni consecutivi la gquota sociale.
L’assemblea ordinaria pud procedere all’espulsione di
singoli soci a maggicranza di tre quarti purché siz
presente il numero legale. Nei casi di esclusione &
sempre 11 Consiglio Direttivo a deliberarne l'efficacia;
in tal caso i1l Consiglio ha l'obbligo di motivare le
ragioni dell’espulsione del socio dall’associazione nel
provvedimento di esclusione. In ogni casc i soci esclusi
per inadempienze in materia di versamento 4 gucte
associative potranno, a seguito di espressa domanda,
essere riammessi tramite 1] versamento di un’ulteriore
quota associativa.
I soci non hanno alcun diritto patrimoniale sui beni
dell’associazicne.

ARTICOLO 11

(Esercizio finanziario)

L'esercizio finanziario dell’associazione ha inizio il
primc gennaio e termina i1 trentuno dicembre di ciascun
anmno e coincide con l1‘annc solare.

ARTICOLO 12

(Scioglimento)

L"asscciazione cessa di esistere atiak seguito al
verificarsi delle seguenti cause di scioglimento:
1 Deliberazione dell’assemblea straordinaria
2 Raggiungimento dello scopoe o la sopravvenuta
impessibilits a conseguirlo
3 Il venir menoc di tutti i soci
Al wverificarsi di una qualungue di queste cause dovra
essere convocata l‘assemblea straordinaria la quale
dovrad deliberare le  scioglimento dell’associazione.
Qualora risultasse un attivo, questc dovrd essere
devoluto ad un‘altra asscciazione, preferibilmente
OCnlus, che persegua lo stesso scopo sociale, sentito 11
Consiglio Direttivo e salvo diversa destinazione imposta
dalla legge. E’ in cgni caso espressamente esclusa la
Possibilitd di ripartizione del residuo attive tra i
soci superstiti.

ARTICOLO 13

(Controversie)

Per qualungue controversia riguardante fatti non
previsti nel presente statuto, si applicano le norme di
legge ed in particolare le disposizioni del libro primo,
titolo II del codice civile e D.Lgs 4/12/1997 n. 460 2




successive modificazioni.
ARTICOLO 14
(Eventuale trasformazione in ONLUS)
Qualora 1’associzzicne dimostrasse di avere tutti i
requisiti richiesti e 1] Consiglic Direttive 1o ritenesse
opportunc, si presenteri domanda di iscrizicne all’anagrafe
delle organizzazioni non lucrative di utilita scciale e si
provvederd ad inserire nella denominazione ed in gualungue
comunicazione scritta rivolta al pubblico la locuzione
ONLUS.
F.to: Momcilo Jankovic
" Pasguale Farinaro Notaio Sigillo

Dichizro io dott. Pasquale Farinarg

Notaio, la presente copia, scritia sy iaan
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